
杉風荘_准看護師（正職員）

採 用 人 数 1名　（募集理由：欠員補充）

選 考 に か ん し て ハローワークからお申し込みください。

必 要 な 経 験 等 あれば尚可：介護老人福祉施設等での勤務経験

必 要 な 免 許 ・ 資 格 准看護師

試 用 期 間 6か月（試用期間中の労働条件：同条件）

労 働 時 間

■就業時間：変形労働時間制（1か月分単位）

　⑴ 08時30分　～　17時30分

■時間外労働時間：月平均1時間（36協定における特別条項なし）

■休憩時間：60分

■年間休日数：107日

■休日関連：その他　週休二日制（毎週）

■6か月経過後の年次有給休暇日数　15日

就 業 場 所

〒018-4401

秋田県北秋田郡上小阿仁村沖田面字友倉98　『特別養護老人ホーム杉風荘』

■マイカー通勤：可（駐車場あり）

■転勤の可能性：なし

年 齢 ・ 学 歴 不問

雇 用 期 間 定めなし

仕 事 内 容

◆特別養護老人ホーム杉風荘にて、看護業務に従事していただきます

　＊ご利用者のバイタルチェック（血圧測定、検温等）

　＊診療補助

　＊ご利用者通院への付き添い　等

◆現在、オンコール待機はありません

◆利用定員：86名

賃 金 ・ 手 当

■月額（a+b）：253,000～291,000円

a：基本給：237,000～275,000円　　月平均労働日数（21.5日）

b：定期的に支払われる手当

　  処遇改善手当Ⅰ：3,000円

　  処遇改善手当Ⅱ：5,000円

　  准看護師資格手当：8,000円

c：固定残業代：なし

■通勤手当：月額30,000円（上限あり）

■昇給：あり（前年度実績：2,000～6,000円）

■賞与：あり（前年度実績：年3回 計2.9か月分）

■賃金締切日：月末

■賃金支払日：当月21日

職 種 准看護師

雇 用 形 態 正職員

就 業 形 態 派遣・請負ではない

2023年8月22日現在


